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I. Bevezetés

1. 1. Relevans eldirasok

A Papai PVK Varosiizemeltetési és Kozszolgaltaté Nonprofit Kft., mint adatkezel6
(tovabbiakban: ,, Tdrsasag”) személyes adatok kezelésével kapcsolatos gyakorlatat és
mikodését az alabbiakra figyelemmel hatarozza meg:

- A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérol szol6, az Eurdpai Parlament és a Tanacs altal 2016. aprilis
27. napjan elfogadott és 2018. majus 25. napjatol alkalmazandé altalanos adatvédelmi
rendelet (tovabbiakban: ,,GDPR”),

- Az informéacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi
CXII. térvény (tovabbiakban: ,,Infotv.”),

- a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag (tovabbiakban: ,,NAIH”),
valamint az Eurépai Adatvédelmi Testiilet (tovabbiakban: ,EPDB”) iranymutatésai,
ajanlasai.

L.2. A szabalyzat célja, targya, hatdlya

A jelen Szabalyzat célja, hogy rogzitse az Adatkezel6 altal alkalmazott adatvédelmi elveket,
szabdlyokat, valamint bizonyos bels eloirdsokat. A Szabalyzat kiaddsanak célja tovabba, hogy
megismerésével és betartasaval azon személyek, akikre a jelen Szabélyzat hatélya kiterjed,
képesek legyenek az érintettek személyes adatainak kezelését a fenti eldirdasoknak megfelelden
végezni.

Jelen Szabalyzat személyi hatdlya kiterjed az Adatkezel6 altal foglalkoztatdsra iranyuld
jogviszony keretében munkat vallal6 személyekre.

Jelen szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Tarsasag altal kezelt személyes adatokra, illetve az
ezen adatokat érintd adatkezelési tevékenységekre. A Szabélyzat a természetes személyek
személyes adatainak kezelése tekintetében torténé védelmére €s a személyes adatok szabad
aramléasara vonatkozo szabalyokat allapit meg. A Szabélyzatban foglaltakat kell alkalmazni a
konkrét adatkezelési tevékenységek sordn, valamint az adatkezelést szabalyozo utasitasok €s
tajékoztatasok kiadasakor.



i)

)

k)

cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attl, hogy
harmadik fél-e;

adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést
eredményezi:

alnevesités: a személyes adatok olyan médon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informéciok felhasznalasa nélkiil t6bbé mar nem allapithaté meg, hogy a
személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen
tovabbi informaciot kiilén taroljak, és technikai €s szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a
személyes adatot nem lehet kapcsolni.

I1.2. Adatvédelmi alapelvek

A GDPR 3. cikke tartalmazza az alabbiakban felvazolt adatkezelési elveket. Jelentdségiik abban
all, hogy minden, adatkezeléshez kapcsolddd tevékenység soran, ezeknek a kiemelt
figyelembevételével kell eljarnia a Szabalyzat hatalya ala tartozé személyeknek. Ha magasabb
az adatvédelmi tudatossag, kevesebb kockazat rejlik a Tarsasag miikodésében. Emellett a lenti
elveknek valé megfelelés biztositasa, illetve ennek bizonyitdsa az elszamoltathatésag elve
alapjan a Tarsasag kotelezettsége.

Jogszerliség, tisztességes eljaras ¢és dtlathatosag: a személyes adatok kezelését
jogszerlien €s tisztességesen, valamint az érintett szamadra atlathaté modon kell végezni.

Célhoz kotottség: a személyes adatok gyijtése csak meghatdrozott, egyértelmi és
Jogszerl célbol torténjen, és azokat ne kezeljék ezen célokkal tssze nem egyeztethetd
modon. Nem mindsiil az eredeti céllal Gssze nem egyeztethetének a kozérdekii
archivélas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbol
torténd tovabbi adatkezelés.

Adattakarékossédg: a személyes adatoknak az adatkezelés céljai szempontjabol
megfelelonek és relevansnak kell lenniiik, és a sziikségesre kell korlatozodniuk.

Pontossag: a személyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell
lenniiik. Minden észszerli intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az
adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul térlésre
vagy helyesbitésre keriiljenek.



Korlatozott tarolhatésag: a személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell torténnie,
amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez
sziikséges ideig teszi lehetové. A személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd
tdrolasdra csak akkor van lehetdség, amennyiben a személyes adatok kezelésére
kozérdekl archivalas céljabol, tudomanyos ¢és torténelmi kutatdsi célbdl vagy
statisztikai célbol keriil majd sor, az érintettek jogainak és szabadsdgainak védelme
érdekében eloirt megfelelé technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is
figyelemmel.

Integritds és bizalmas jelleg: a személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy
megfelel6 technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a
személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasdval szembeni
védelmet is ideértve. '

11.3. Adatkezelés jogalapja

Személyes adat kizarolag az alabbi, GDPR 6. cikk (1) bekezdésében rogzitett esetek
valamelyikének teljestilésekor kezelhetd jogszeriien:

az Erintett hozzjarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez;

az adatkezelés olyan szerzodés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az Erintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkotését megelézoen az Erintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez sziikséges;

az adatkezelés a Tarsasagra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

az adatkezelés az Erintett vagy egy masik természetes személy 1étfontossagti érdekeinek
védelme miatt sziikséges, vagy

az adatkezelés a Tarsasag vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsobbséget élveznek az Erintett olyan
érdekei vagy alapvet6 jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiilondsen, ha az Erintett gyermek.

I11. Jogszabalyi megfelelés mibenléte

A személyes adatok kezelésével és védelmével kapcsolatos jogszabélyi elirasokhoz vald
megfelelés egy 1épcs6zetes folyamat, melynek soran mind jogi, mind informatikai ismereteket
felhasznalva, a Tarsasag vezetésével folyamatosan egytittmikddve kell elvégezni a sziikséges
feladatokat. Ha a Tarsasag egy adott idépontban elkészitett valamennyi GDPR szerinti
dokumentaciot, elvégezte a sziikséges belsd oktatdasokat, nem jelenti feltétleniil azt, hogy
tevékenysége teljes mértékben megfelel a hatalyos adatvédelmi jogi elGirasoknak; a Tarsasag
barmikor kialakithat egy 0j belsé folyamatot, emellett adatvédelmi incidensek és érintetti
megkeresések is felmeriilhetnek, amelyekre szabalyszeriien kell reagalni.



A Szabalyzat jelen fejezetében Osszesitésre keriilnek a Szabalyzat I.1. pontjaban rogzitett
elbirasoknak vald megfeleléshez sziikséges intézkedések, kotelezettségek.

II1.1. A Tarsasdg altaldanos feladatai a megfelelé adatvédelem érdekében

Az adatvédelmi tudatossidg. Biztositani kell a szakmai felkésziiltséget a
jogszabalyoknak valé megfeleléshez. Elengedhetetlen a munkatarsak szakmai
felkészitése és a jelen Szabalyzat megismerése.

At kell tekinteni valamennyi adatkezelés céljat, szempontrendszerét, a személyes
adatkezelés koncepcidjat. A jelen szabalyzattal Gsszhangban kell biztositani jogszerti
adatkezelést.

Az érintett személyeknek nyujtott tajékoztatas témor, kénnyen hozzaférhet és érthetd
kell legyen, ezért azt vilagos és kozérthetdé nyelven kell megfogalmazni és
megjeleniteni.

Az dtlathat6 adatkezelés kovetelménye, hogy az érintett személy tdjékoztatast kapjon az
adatkezelés tényérol és céljairol. A tajékoztatast az adatkezelés megkezdése elott kell
megadni és a tajékoztatashoz valé jog az adatkezelés soran annak megsziinéséig
megilleti az érintettet.

Az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésobb a kérelem beérkezésétol
szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet. Sziikség esetén, figyelembe véve
a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridé tovabbi két hénappal
meghosszabbithato.



111.2. Adatkezelések szabalyozasa, intézkedések meghatdrozdsa

A Tarsasag lgyfelei és partnerei (természetes személyek, vagy jogi személyek képvisel6i)
személyes adatai kezelésének leirasa kiilon tajékoztatokban, vagy a felek kozotti jogviszonyt
szabalyoz6 dokumentumokban (példdaul szerz6dés, jogi kozlemény, egyéb nyilatkozat)
rogzitendo.

A Szabalyzat hatdlya ald tartozo érintettek személyes adatai kezelésének leirasa kiilon
adatkezelési tajékoztatoban, vagy a felek kozotti jogviszonyt szabilyozd dokumentumban
(példaul szerzédés, jogi kdzlemény, egyéb nyilatkozat) régzitendo.

A Szabélyzat hatalya ala nem tartozo kiils6 személyek (példaul vallalkozok, partnerek) altal
végzett adatkezeléseket a felek kozotti adatfeldolgozoi szerzodésekben, illetve kozds vagy
egyedi adatkezel6i megéllapodasokban sziikséges szabalyozni, amelyek sziikség szerint
belefoglalhatok a felek k6zott mar meglévo szerzodésekbe.

A Téarsasag elektronikus eszkozeinek hasznalatara és ellenérzésére, a vagyonvédelem céljabol
mikodtetett rendszerek mikodésére, valamint a Szabalyzat hatdlya ala tartozé személyek
titoktartdsra vonatkozo eldirdasok az erre szolgdlod kiilon tajékoztatoban, vagy egyéb
nyilatkozatban, szabalyzatban rogzitendok.

A Tarsasag koteles bels6 szabalyozast (példaul szabalyzat, tajékoztatd) alkotni, amennyiben a
személyes adatok kezelése és védelme szempontjabol indokolt egy adott targykdrben.

Figyelemmel az Info tv. 5. § (5) bekezdésére, a Tarsasdg — ha a ktelezo adatkeze |és idotartamat
vagy sziikségessége iddszakos feliilvizsgalatat torvény, helyi dnkormanyzat rendelete vagy az
Eurépai Uni6 kotelezd jogi aktusa nem hatarozza meg — az adott adatkezelés megkezdésétol
legalabb haromévente feliilvizsgalja, hogy az altala, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése
alapjan eljaré adatfeldolgoz6 altal kezelt személyes adat kezelése az adatkezelés céljanak
megvalosulasahoz sziikséges-e.

Az adatkezeléssekkel kapcsolatos szabalyozas, vagy intézkedések sziikségességével
kapcsolatban a Tarsasag koteles rendszeresen belsé ellendrzést lefolytatni.



II1.3. A Tarsasag kotelezettségeinek listdja

A jelen alfejezet a Téarsasag, mint adatkezel6nek, a személyes adatok kezelésével €s védelmével
kapcsolatos megfeleléséhez sziikséges kotelezettségeibol eredd intézkedéseit rogziti. A
kotelezettségek abra formédjaban a Szabélyzat 1. szam( mellékletében taldlhatok.

II1.3.1. Nyilvantartasvezetés

A Tarsasag koteles a GDPR 30. cikke szerinti adatkezelési nyilvantartast vezetni a felel6sségi
korében végzett adatkezelési tevékenységekrdl. A Térsasdg a nyilvantartast elektronikus
formaban vezeti.

I11.3.2. Atlathatésagi intézkedések

I11.3.2. 1. Tajékoztatas

A Tarsasag — az adatvédelmi tisztviseld javaslata alapjan és kozremiikddésével — koteles
valamennyi — mind a jelen Szabalyzat hatdlya ala tartoz6, mind a Tarsasaggal kapcsolatba
keriild, a jelen Szabdlyzat hatdlya ald nem tartoz6 — érintett részére — az adatkezelés egyedi
koriilményeinek fliggvényében — a GDPR 13. vagy 14. cikkében meghatarozottak szerint
tajékoztatast nydjtani. A munkatarsaknak szolo adatkezelési tajékoztatod a jelen Szabalyzat 4.
szamu mellékletében taldlhat6. A Téarsasag, a munkatarsak foglalkoztatdsa keretében koteles
alkalmazni a munkatarsak beléptetésekor a jelen Szabalyzat 5. szamu mellékletében szerepld
Belépési nyilatkozatot, a 6. szamu adatfelvételi lapot, tovabba a 7. szamt mellékletben szereplé
okmany bemutatasi jegyzOkdnyvet, mig a munkatarsak kiléptetésekor a 8. szamu mellékletben
szereplé Kilépési nyilatkozatot.

I1.3.2.2. Joggyakorlds eldsegitése

A Tarsasag a GDPR 15-22. cikke szerint meghatarozott érintetti kérelmek teljesitésére koteles
belsd eljarasrendet kialakitani. Az eljarasrend a jelen Szabélyzat 2. szamu mellékletében
talalhato.

111.3.3. Adatbiztonsag

A személyes adatokat megfelel6é intézkedésekkel kell védeni, kiilondsen a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika
megvaltozasabol fakado hozzaférhetetlenné valas ellen.



A nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme érdekében megfelel
technikai megoldassal kell biztositani, hogy a nyilvantartdsokban tarolt adatok ne legyenek
kozvetleniil 6sszekapcsolhatok és az érintetthez rendelhet6k.

Az adatbiztonsag megtervezésekor és alkalmazésakor tekintettel kell lenni a technika
mindenkori fejlettségére. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt kell kivalasztani,
amely a személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan
nehézséget jelentene az adatkezeldnek.

A GDPR 25. cikke megfogalmazza a beépitett és alapértelmezett adatvédelem, mas néven
Privacy by Design kdvetelményét, mely a kévetkezOképp szol:

Az adatkezelo a tudomany és technologia dllasa és a megvalositds koltségei, tovabba az
adatkezelés jellege, hatokore, kiriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira
¢és szabadsdgaira jelentett, vdltozo valoszintiségii és sulyossagu kockdzat figyelembevételével
mind az adatkezelés modjanak meghatdrozasakor, mind pedig az adatkezelés sordn olyan
megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket — példaul dlnevesitést — hajt végre, amelyek
célja egyrészt az adatvédelmi elvek, példaul az adattakarékossag hatékony megvalositasa,
madsrészt a GDPR-ban foglalt kévetelmények teljesitéséhez és az érintettek jogainak védelméhez
sziikséges garancidk beépitése az adatkezelés folyamatdba. [ ... ] Ezek az intézkedések killondsen
azt kell, hogy biztositsdk, hogy a személyes adatok alapértelmezés szerint a természetes személy
beavatkozdsa nélkiil ne vdlhassanak hozzdférhetévé meghatdrozatlan szami személy
szamdara.

Ezt egésziti ki a GDPR 32. cikke, mely elvarja az adatkezeloktol, hogy a kockazat mértékének
megfelelé szint(i adatbiztonsagot garantaljanak, ehhez kiilonféle intézkedési lehetdségeket, az
emlitett cél elérésére alkalmas modszereket sorol fel, mint példdul alnevesités, titkositas,
rendszeres tesztelés, felmérés, értékelés stb.

A Térsasag a jelen pontban leirt jogszabalyi kovetelményeknek valo megfelelés keretében
koteles felhivni a munkatarsak figyelmét a jelen Szabalyzat 9. és 10. szamu mellékleteiben
szerepl6 céges eszkdz hasznalati, illetve e-mail hasznalati tajékoztatora.

111.3.3.1. Fizikai védelem

A személyes adatok fizikai védelme az alabbi biztonsagi intézkedéseket foglalja magaba:
- kornyezeti hatasoktol valo védelem biztositasa,
- abelépési jogosultsagok ellendrzése,

- az eszkdzok és a dokumentumok biztonsaganak biztositasa.



111.3.3.2. Logikai védelem

A személyes adatok logikai védelme az alabbi biztonsagi intézkedéseket foglalja magaba:

- anonimizalas, alnevesités,

- titkositas,

- jogosultsag menedzsment és 6sszeférhetetlenségi matrix,
- biztonsagi mentések ¢€s visszaallitasi protokollok,

- kartékony kodok elleni védelem,

- hélozatbiztonsagi intézkedések,

- munkaallomasok biztonsaganak és rendelkezésre allasanak biztositasa.

111 3.3.3. Adatvédelmi hatdsvizsgdlat elvégzése

A Tarsasag koteles adatvédelmi hatasvizsgélatot végezni, amennyiben adatkezelés valamely —
kiildndsen 0j technologidkat alkalmazo — tipusa —, figyelemmel annak jellegére, hatokorére,
koriilményére és céljaira — valoszintisithetben magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira €s szabadsagaira nézve. Olyan egymashoz hasonld tipusu adatkezelési miveletek,
amelyek egymashoz hasonl6 magas kockazatokat jelentenek, egyetlen hatdsvizsgalat keretei
kozott is értékelhetéek. A Tarsasag az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésének sziikségessége
kapcsan a NAIH adatkezelési miveletekre vonatkozo jegyzékét kiteles figyelembe venni.

111.3.3.4. Adatvédelmi incidensek kezelése

A Tarsasag koteles adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos eljarasrendet alkalmazni. Az
eljarasrend a jelen Szabalyzat 3. szam mellékletében talalhato.

I11.3.4. Adatvédelmi tudatosssig

111 3.4. 1. Adatvédelmi tisztviseld kijelolése

A Tarsasdg a GDPR-nak valo megfelelés érdekében kiilon definiélt, 6nallo, egyszemélyes
adatvédelmi szervet miikddtet, melyet adatvédelmi tisztviseld kijelolésével garantal. A
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Téarsasag adatvédelmi tisztvisel6jének személye a jelen Szabalyzat 1. 4. pontjaban keriil
rogzitésre.

lI1.3.4.1.1. Adatvédelmi tisztviseld feladatai

- Folyamatos kapcsolattartas a szervezet kijelolt képviseldivel;

- Tajékoztatds és szakmai tandcsadas az alkalmazottak és az adatkezel6 altal kijeldlt
személyek részére a személyes adatok kezelésével, illetve a megfeleld gyakorlat
kialakitasaval és fenntartasaval kapcsolatban;

- Bels6 adatvédelmi targya szabalyzatok, tajékoztatok elkészitése, azok rendszeres
frissitése mind a szervezet szamara, beleértve az adatvagyon leltart ¢és
kockazatelemzést;

- Ellendrzés az adatkezelésre vonatkozo jogszabalyok, belsé szabalyzatok betartasa,
személyzet tudatossagnivelése és képzése, valamint az adatvédelmi atvilagitasok
tekintetében (személyes megbeszélések, csoportos oktatasok tartdsa), azok alapjan
értékelés és osszefoglalo jelentés irasa;

- Nyomon kovetés ¢&s szakmai tanacsadds az adatvédelmi hatdsvizsgalatokkal
kapcsolatban, titoktartdsi szabalyok maradéktalan betartasa;

- Egyiittmiikddés és kapcsolattartas adatvédelmi iigyekben a feliigyeleti hatosaggal
(Nemzeti Adatvédelmi ¢és Informacioszabadsag Hatdsag), hatdsagi nyilvantartasba
torténd bejelentés, képviselet adatvédelmi vizsgalati-, hatosagi- és egyedi tigyekben;

- Adatvédelmi targyu bejelentések, panaszok, adatvédelmi incidensek kivizsgélasa;

- Kozérdekli adatok megismerésével és nyilvanossagaval kapcsolatos tigyekben jogi
tamogatas;

I1.3.4.1.2. Az adatvédelmi tisztviseld jogai

Az adatvédelmi tisztviseld jogosult a Tarsasdg nevében megvalosuld adatkezeléseket
ellenérizni, jogosult tovabba az adatkezelésekkel kapcsolatos informaciokat a Munkatérsaktol
bekérni. A Munkatéarsak kotelesek az adatvédelmi tisztviseldvel egyiittmiikodni.

1II.3.4.2. Belsé szabalvzat készitése

A jelen Szabélyzat tartalmardl valo tajékoztatast a Tarsasag a jelen Szabalyzat hatalya ala
tartozé személyeknek a helyben szokdsos modon adja meg. Ennek keretében a kozos
meghajtéhoz hozzaféréssel rendelkez6é munkatarsaknak felhivja a Tarsasag a figyelmet a jelen
szabélyzat elérési helyére. A kzds meghajtohoz hozzaféréssel nem rendelkez0 munkatarsak
szamara a Tarsasag a jelen szabdalyzatot kifiiggesztéssel teszi hozzaférhet6vé azzal, hogy a
divizi6 vezetok is kotelesek felhivni ezen munkatéarsak figyelmét a kifuiggesztés tényére, illetve
pontos helyére.
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1I1.3.4.3. Partneri megdllapoddsok feliilvizsgdlata

A Tarsasag koteles feliilvizsgalni a vele szerzddéses kapcsolatban allo partnerek, vallalkozok,
megbizottak szerzodését adatvédelmi szempontbol. Az 0j megéllapodasok esetén megfeleld
adatvédelmi kikotéseket kell rogziteni a szerzodésekben. A szerzodott partnerekkel kotott
megdllapodasokban, a kapcsolattartoi adatkezelések szabalyozidsa érdekében a Tarsasag —
sziikség szerint az adatvédelmi tisztvisel6 szakmai véleményének kikérésével — koteles
alkalmazni a jelen Szabalyzat 11. szamu mellékletében szerepl6 adatvédelmi kikotést.

111.3.4.4. Adatvédelmi tudatossdag

A Tarsasag gondoskodik arrol, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 altal meghatdrozott
rendszerességgel, vagy eseti jelleggel adatvédelmi targy oktatasokra keriiljon sor a jelen
Szabalyzat hatalya ala tartoz6 személyek részére.

IV. Az érintettek adatkezeléssel kapcsolatos jogai

Az Erintett a személyes adatainak kezelésével kapcsolatos jogait a Tarsasaghoz eljuttatott
kérelme utjan gyakorolhatja, igy kiilonosen tajékoztatast, illetve egyéb, az adatait érintd
miiveletek végrehajtasat (pl. az adatok torlését, helyesbitését, korlatozasat) kérheti az
Térsasagtol.

IV.1. Tajékoztatds kérése

Az Erintett kérelmére az Térsasag koteles tajékoztatast adni az Erintettnek az Téarsasag altal
kezelt adatairdl, az adatkezelés céljarol, jogalapjardl, terjedelmérol, iddtartamarol,
adatfeldolgozas esetén az adatfeldolgozd nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel Gsszefliggd
tevékenységérdl, az esetlegesen bekdvetkezett adatvédelmi incidens koriilményeir6l, hatasairdl
és az elhdritisira megtett intézkedésekrdl, tovabba — az Erintett személyes adatainak
tovabbitasa esetén — az adattovabbitas jogalapjarol és cimzettjérdl. Az Erintett személyes adatai
kezelésével kapcsolatos kérelmét szoban és irasban terjesztheti el6. A szdban benyujtott
kérelemrdl az Tarsasag arra jogosult dolgozoja jegyzokonyvet vesz fel a késébbi azonositasra
alkalmas modon torténd rogzités érdekében.

A Térsasag koteles biztositani, hogy az Erintett — erre irdnyulé kérelme esetén — a személyes
adatait tartalmaz6 nyilvéntartasokba betekinthessen. Az Erintett betekintési joganak gyakorlasa
sordn az Tarsasdg koteles gondoskodni a nyilvantartasban szerepld tovabbi Erintettek
személyes adatainak védelmérdl, felismerhetetlenné tételérél.

IV.2. Az adatok helyesbitése, kiegészitése
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Az Erintett jogosult arra, hogy a pontatlan vagy hianyos személyes adatainak helyesbitését vagy
kiegészitését kérje a Tarsasagtol. Az Erintett helyesbitési kérelme esetén a helyesbitést az
adatkezelést végz6 dolgozo haladéktalanul koteles elvégezni. Az Erintett kiegészitési kérelme
esetén az Erintett koteles a kiegészitéshez sziikséges informaciokat, adatokat a Tarsasag részére
atadni, valamint sziikség esetén az adatok kezeléséhez sziikséges hozzajarulast megadni.

IV.3. Az Erintett tiltakozdsi joga

Az FErintett jogosult arra, hogy személyes adatainak kezelése ellen tiltakozzon a személyes
adatainak a Tarsasag vagy harmadik személy jogos érdekén alapulo kezelése (a GDPR 6. cikk
(1) bekezdés f) pontjan alapulé adatkezelés), tovabba a Tarsasag kozérdekii adatkezelése, vagy
az Téarsasagra ruhdzott koézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges adatkezelés esetében. Ebben az esetben a Tarsasdg a személyes
adatok tovabbi kezelésére csak abban az esetben jogosult, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést
olyan kényszerité erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az Erintett
érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

A Tarsasag koteles az Erintettet a jelen fejezet 5. pont szerinti tiltakozési jogar6l adatkezelési
tajékoztatdja utjan, tovabba az Erintettnek a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjan alapul6
adatkezelésrdl torténd téjékoztatasaval egyidejileg tajékoztatni.

1V.4. Az adatok torlése

A Tarsasag koteles az Erintettre vonatkozod személyes adatokat a kérelem teljesithetdségének
megéallapitasat kdvetden haladéktalanul, de legfeljebb harom munkanapon beliil t6rélni, ha az
alabbi indokok valamelyike fennall:

a) aszemélyes adatok kezelése jogellenes,

b) az Erintett a hozzajarulasat visszavonja, és nincs helye a tovabbi adatkezelésnek a Tarsasdg
vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése érdekében,

c) aszemélyes adatok kezelésére mar nincs sziikség,

d) az Erintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és a Tarsasig nem jogosult a tovabbi
adatkezelésre, vagy

e) aszemélyes adatok torlését jogszabaly vagy birdsagi/hatosagi hatarozat eldirja.
IV.5. Az elfeledtetéshez valo jog

Ha a Tarsasag nyilvanossagra hozta a személyes adatot, €s azt térolni koteles, a Tarsasag koteles
minden ésszer(i intézkedést megtenni annak érdekében, hogy az Erintett torlésre iranyuld
kérelmérdl minden olyan adatkezel6t tajékoztasson, aki az Erintett esetlegesen nyilvénossagra
keriilt adatait megismerte, illetve megismerhette.
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1V.6. Az Adatkezeld egyéb intézkedési kitelezettsége

A Tarsasag az Erintett adatainak tovabbitasa esetén az adatok helyesbitésérdl, torlésérél, az
adatkezelés korlatozaséarél az FErintetten kiviil mindazokat is koteles értesiteni, akiknek
korabban az adatot adatkezelés céljabol tovabbitotta, kivéve, ha ez lehetetlen, vagy aranytalanul
nagy erbfeszitést igényel. Az Erintett kérelmére a Tarsasag koteles az Erintettet tdjékoztatni
azon cimzettekrol, akik részére az adatok tovabbitasa megtoriént.

IV.7. Az adatkezelés korlatozasa

Az Erintett jogosult kérelmezni, hogy a Tarsasag korlatozza az Erintett személyes adatainak
kezelését, azaz jel6lje meg a tarolt személyes adatokat azok jévobeli kezelésének korlatozasa
céljabol. A Térsasag — az Erintett kérésére — akkor korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi
esetek valamelyike teljesiil:

a) aszemélyes adatok pontossaga vitatott,

b) jogellenes az adatkezelés, de az Erintett a torlést ellenzi,

¢) az Erintett tiltakozik az adatkezelés ellen,

d) a Tarsasagnak nincs sziiksége a tovabbiakban a megadott személyes adatokra, de az Erintett
a jogai védelme érdekében igényli azokat.

Az adatkezelés korlatozasinak a jelen fejezet 1 a) alpontja esetén a személyes adatok
pontossaganak ellenérzéséig, a d) alpont esetén pedig annak megallapitasaig van helye, hogy a
Térsasig jogos indokai els6bbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben.

Az adatkezelés korlatozasa esetén, az ilyen személyes adatok kezelésére - a tarolas kivételével
- csak az Erintett hozzdjarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztése, ¢rvényesitése, védelme,
illetbleg mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, tovabba fontos
kozérdekbol keriilhet sor. A Térsasag koteles az Erintettet az adatkezelés korlatozasanak
feloldasardl a korlatozas feloldasat megel6z6en tajékoztatni.

1V.8. Adathordozhatésdghoz valo jog

Az FErintett — amennyiben személyes adatainak kezelése hozzéjarulasan alapul vagy az
adatkezel¢s automatizalt médon torténik — jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, altala a Tarsaséag
rendelkezésére bocsdtott személyes adatokat tagolt, széles korben haszndlt, géppel olvashatd
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezelonek tovabbitsa.
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V. Zaro6 rendelkezések

Amennyiben a Tarsasag valamely adatkezelésre jogosult dolgozoja adatkezeléssel kapcsolatos
eljardsa sordn jelen Szabdlyzat és a vonatkozo jogszabalyok alapjan sem talélja tisztazottnak a
kovetendd eljarast, a Tarsasag vezetdjéhez fordulhat, aki dont a kdvetend6 eljarasrol, melyrol
a Tarsasag vezet6je a Tarsasag dolgozoit szilkség esetén egyedileg kiadott utasitds vagy jelen

Szabalyzat modositasa titjan tajékoztatja.

A Tarsasag vezetdje koteles jelen Szabalyzat sziikségszerinti, de legalabb évenkénti
feliilvizsgalatat elvégezni, és a feliilvizsgalat eredményeként tett megallapitasair6l, modositasi

javaslatairol a Tarsasag vezet6jét tajékoztatni.

Kelt: Papa, 2026. szeptember 01.

PAPRAI PVK NONPROFIT KFT.
8500 Papa, F6 u. 12 (4]
Adoszam: 12988718-2-19

Cégj.sz.: 13:09-506820
Banksz.: 11748045- 5947-00000000

Papai PVK Virosiizemeltetési és
Kozszolgaltatéo Nonprofit Kft.

képviselo:
Bordas Ferenc

ligyvezet6

Adatkezel6
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VI. A Szabalyzat mellékletei

A Tarsasiag koteles olyan gyakorlatot bevezetni, amely keretében a jelen szabalyzat
mellékletét képezé, munkatirsak esetében alkalmazandé dokumentumok mind
elektronikus, mind — amennyiben az adatgyiijtés, illetve a munkahelyi nyilatkozatok
megtétele ilyen forméaban torténik — papir formatumban a megfelelé modositasokkal
alkalmazasra keriiljenek.

. szamu melléklet: Adatkezel6i kitelezettségek
. szamu melléklet: Eljarasrend érintetti megkeresések esetén
. szamu melléklet: Eljarasrend adatvédelmi incidensek kezelésére

. szamu melléklet: Munkatarsi adatkezelési tajékoztato

1
2
3
4
5. szamu melléklet: Uj belépd munkavallalé megismerési és tudomasulvételi nyilatkozata
6. szamu melléklet: Adatfelvételi lap munkavallalok részére

7. szamua melléklet: Okmany bemutatasi jegyzokonyv

8. szama melléklet: Kilépé munkavallalé tudomasulvételi nyilatkozata adatkezelésrol

9. szamua melléklet: Tajékoztatd céges eszkdzok hasznalatarol

10. szamu melléklet: Tajékoztato céges e-mail fiok hasznalatarol

11. szama melléklet: Adatvédelmi kikotések partneri szerzédésekhez

12. szamu melléklet: Utmutaté a munkaiigyi dokumentumok masolhatosagardl

13. szam melléklet: Tajékoztatd a kozérdekti munkat végzd személyek személyes adatainak
kezelésérdl
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2. szamu melléklet; eljardsrend érintetti megkeresések esetén

A Papai PVK Virosiizemeltetési és Kozszolgdltaté Nonprofit Kft. eljarasrendje

- Erintetti joggyakorldsra irdnyulé kérelmekkel kapesolatban —

A jelen eljdrasrend elirdsai abban az esetben alkalmazanddk, amennyiben az adatkezeldvel kapcsolatban dllo természetes
személy, fa tovdbbiakban: . Erintett”) tdjékoztatdst kér személyes adatai kezelésének részleteirGl, valamint kéri azok
helyesbitését, torlését, zdroldsdt, vagy kezelésének korldtozdsdt, vagy tiltakozik az ilven személves adatok kezelése ellen (a
tovabbiakban egviitt: ,, Kérelem”, vagy ,,Kérelmek”).

1. Cimzettek értesitése

Helyesbitésrol. t6rlésrol, adatkezelés-korlatozasrol minden esetben értesiteni kell azokat a cimzetteket, akikkel, illetve
amelyekkel az Erintett személyes adatait kozoltik, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy erbfeszitést
igényel. Az Erintett kérésére tajékoztatast kell nyujtani ezekrél a cimzettekrol.

2. Thjékoztatas modja, hatdrideje

A Kérelmek nyomdn hozott intézkedésekrdl legfeljebb a Kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon beliil — ha az Erintett
masként nem kéri — elektronikus forméaban (e-mail cimiinkrol kiildott) tajékoztatast kell nyhjtani. Ez a hataridd sziikség esetén
— a Kérelem osszetettsége, illetve a Kérelmek szamara tekintettel — tovabbi két hénappal meghosszabbithatd. A hatéridd
meghosszabbitasarél annak okainak megjelolésével a Kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon belil téjékoztatni kell
az Erintettet.

Az Erintett kérésére szobeli tajékoztatas is adhaté, feltéve, hogy mas modon igazolja személyazonossagét.

Amennyiben nem intézkediink a Kérelem nyoman, legfeljebb annak beérkezésétol szamitott egy hénapon beliil taj¢koztatni
kell az Erintettet ennck okairél, valamint arrél, hogy panaszt nyijthat be a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsig
Hatosagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

3. Ellendrzés

Kivételes esetben, ha megalapozott kétségek meriilnek fel a Kérelmet beny(jté természetes személy kilétével kapcsolatban,
tovabbi, személyazonossig megerbsitéséhez szitkséges informaciok nyhjtasat kell kérni. Ez a személyes adatokhoz valod
jogosulatlan hozziférés megakadalyozisa céljabol sziikséges.

4. Tajékoztatas ¢s intézkedés kiltségei

A Kérelmekre adott tajékoztatast, illetve az azok alapjan megtett intézkedéseket dijmentesen kell biztositani.

Ha az Erintett kérelme egyértelmiicn megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlodo jellege miatt — tilzo, — figyelemmel a kért
informdcio, vagy tdjékoztatas nyujtasaval, vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre — ésszerii

dijat kell felszamitani, vagy meg kell tagadni a Kérelem alapjan torténd intézkedést.

Az érintetti joggyakorlas kezelésével kapcsolatban egyebekben az Adatkezelési Szabélyzatban szerepld szabalyokat
megfeleloen kell alkalmazni.
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3. szamu melléklet; Eljarasrend adatvédelmi incidensek esetére

Eljarasrend adatvédelmi incidensek esetére

1. Bevezetés, az adatvédelmi incidens fogalma

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramlasarol szolo rendelet (a tovébbiakban: az dltalanos adatvédelmi rendelet, GDPR) bevezeti azt a
kovetelményt, miszerint minden adatvédelmi incidenst (a tovabbiakban: adatvédelmi incidens) be kell jelenteni a
nemzeti feliigyeleti hatésagnak (Magyarorszagon: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag), és
egyes esetekben tdjékoztatni kell azokat az egyéneket, akiknek a személyes adatait az incidens érinti.

E kotelezettség mibenlétét a Papai PYK Varosiizemeltetési és Kozszolgaltaté Nonprofit Kft., mint adatkezeld,
jelen szabalyzat elfogadasaval kivanja ridgziteni és rendszerezni,

Az adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovébbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Az adatvédelmi incidens megfelel és kell idejii intézkedés hianyéban fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni karokat
okozhat a természetes személyeknek, tobbek kozott a személyes adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a
jogaik korlatozasat, a hatranyos megkiilonboztetést, a személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal valo
visszaélést.

2. Az adatvédelmi incidensek fajtai
Az adatvédelmi incidensek az alabbi harom informaciobiztonsagi elv alapjan kategorizalhatok;

e titoksértés™: személyes adatok jogosulatlan vagy véletlen kozlése vagy az ilyen adatokhoz valo
jogosulatlan vagy véletlen hozzaférés;

e sértetlenségi adatsértés™: személyes adatok jogosulatlan vagy véletlen modositasa;

e, hozzaférhetdségi adatsértés™ a személyes adatokhoz valé hozzaférés véletlen vagy jogosulatlan
elvesztése vagy a személyes adatok véletlen vagy jogosulatlan megsemmisitése.

Az incidens a koriilményektol fiiggden egyidejiileg vagy barmilyen kombinacioban érintheti a személyes adatok
titkossagat, sértetlenségét és hozzaférhetdségét.

Mig a titoksértés vagy a sértetlenségi adatsértés viszonylag egyértelmiien megdllapithato, addig a hozzaférhetdségi

adatsértés mar kevésbé nyilvanvalé. Az incidens mindig hozzaférhetdségi adatsértésnek mindsiil, ha a személyes
adatok véglegesen elvesznek vagy megsemmisiilnek.

3. Reagalas az adatvédelmi incidensekre

Az adatvédelmi tisztviselt feladata az adatvédelmi incidensek nyilvantartasba vétele, illetve indokolt esetben az
incidens jelentése a Tarsasag ligyvezetdje részére az incidensbél eredd kockazatok csokkentése céljabol.

Az adatvédelmi tisztviseld részére valamennyi munkavallalo koteles jelenteni, amennyiben adatvédelmi incidenst,
vagy annak gyanujardl tudomast szerez.

3.1. Nyilvantartas
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Kotelez6 az adatvédelmi incidensek rogzitésére olyan nyilvantartast vezetni, amely feltiinteti az ahhoz kapcsol6do
tényeket, annak hatasait és az orvoslasara tett intézkedéseket. E nyilvantartas lehetove teszi, hogy a feliigyeleti
hatosag ellentrizze az GDPR 35. cikke szerinti kovetelményeknek valé megfelelést.

A személyes adatokat tartalmazé adatvédelmi incidens nyilvantartast annyi ideig kotelezd megorizni, amennyi
tarolasi idé meg van hatarozva az incidenssel érintett személyes adatokra.

Az incidensekre valaszként hozott dontések mogitti érvelést is nyilvantartasba kell venni. A dontés indoklasét
killondsen akkor kell nyilvantartani, ha az incidenst nem jelentik be. Az indoklasnak tartalmaznia kell azokat az
okokat, amiért a Tarsasag ugy véli, hogy az incidens valosziniisithetden nem jar kockazattal az egyének jogaira és
szabadsagaira nézve. Ha pedig a Téarsasag szerint teljesiil a GDPR 34, cikk (3) bekezdésében foglalt valamely
feltétel,! akkor a Tarsasagnak erre vonatkozdan megfeleld bizonyitékot kell szolgéltatnia.

3.2, Bejelentés feliigyeleti hatosdgnak

Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkiil, legkésébb 72 éran beliil be kell jelenteni az illetékes
feliigyeleti hatosagnal, kivéve, ha az elszamoltathatosag elvével Osszhangban bizonyitani lehet, hogy az
adatvédelmi incidens valésziniileg nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

Meg kell bizonyosodni arrél, hogy az Osszes megfeleld technologiai védelmi és szervezési intézkedés
végrehajtasra kerillt-e, egyrészt az adatvédelmi incidens haladéktalan megallapitasa, masrészt a feliigyeleti
hatésagnak torténd bejelentés és az érintett siirgds értesitése érdekében. Azt, hogy az értesitésre indokolatlan
késedelem nélkiil keriilt-e sor, kiilondsen az adatvédelmi incidens jellegére és sulyossagdra, valamint annak az
érintettre gyakorolt kbvetkezményeire, illetve hatranyos hatéasaira figyelemmel kell megéllapitani. A feliigyeleti
hatosagnak tortént bejelentés, a hatosagnak a GDPR-ban meghatérozott feladataival és hatdaskoreivel 6sszhangban
torténd beavatkozasat eredményezheti.

Az adatvédelmi incidens akkor jut a Tarsasig tudomasara, amikor a Tarsasag észszerli bizonyossaggal
meggy6zOdott arrdl, hogy olyan biztonsagi incidens tortént, amelynek kovetkeztében a személyes adatok
veszélybe keriiltek.

* A biztonsagot érint6 tsszes eseményrdl tdjékoztatni kell a felelés személyt vagy személyeket, akinek
vagy akiknek a feladata az incidensek kezelése, az adatvédelmi incidens bekévetkeztének megéllapitasa
és a kockazat felmérése.

e  Ezutdn fel kell mérni az incidens kdvetkeztében az egyéneket érintd kockazatot (a kockazatmentesség, a
kockazat ¢s a jelentds kockdzat valdszinlisége), egyttal tdjékoztatni kell a szervezet érintett részlegeit.

e Sziikség esetén az incidensrél bejelentést kell tenni a feliigyeleti hatosagnak, és esetleg tajékoztatni kell
az érintett egyéneket.

e A Tarsasagnak egyuttal gondoskodnia kell az incidens elhdritasardl, majd a helyreallitasrol.

e Azincidens alakuldsardl nyilvantartast kell vezetni,

- azadatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre. és ezeket az intézkedéseket az
adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztik, killondsen azokat az intézkedéseket — mint
példdul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek
sziamdra értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

- az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak, hogy az
¢rintett jogait és szabadsédgait érintd magas kockézat a tovabbiakban valészinisithetéen nem valdsul meg;

- a tdjékoztatds ardnytalan erbfeszitést tenne sziikségessé. Ilyven esetekben az érintetteket nyilvanosan kozzétett
informdciok atjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek
hasonléan hatékony tajékoztatasat.
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Amennyiben a Tarsasdg mérlegelése alapjan az adatvédelmi incidens a hatosagnak valo bejelentési kitelezettség
ala esik, — azaz valoszinlileg kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve — az alabbi
feliilleteken keresztiil kell megtennie a bejelentést:

https://dbn-online.naih.hu/public/login

Az Adatvédelmi Incidensbejelentd Rendszer Felhasznaloi Kézikdnyve az alabbi linken érhet6 el:

https://dbn-online.naih.hu/assets/files/UserManual.pdf

3.3. Erintett tdjékoztatdsa

Az érintett személyt késedelem nélkil tdjékoztatni kell, ha az adatvédelmi incidens val6sziniisithetden magas
kockdzattal jar a természetes személy jogaira és szabadsagara nézve, annak érdekében, hogy megtehesse a
sziikséges dvintézkedéseket.

Az érintettek tajékoztatasardl az észszeriiség keretei kozott a lehetd leghamarabb gondoskodni kell, szorosan
egyiittmiikddve a feliigyeleti hatosaggal, és betartva az altala vagy mas érintett hatosdgok (példaul biiniildoz6
hat6sagok) altal adott utmutatast.

4. Az eljarasrendhez kapcesolédé dokumentumok

A Téarsasag kijelenti, hogy az Eljarasrend 3. pontjaban szereplé adatvédelmi incidensek esetére elokészitett
dokumentacioval (1. és 2. sz. mellékletek) rendelkezik.
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3.1. sz. melléklet; Tajékoztaté adatvédelmi incidensekrdl érintettek részére
Felado:

Péapai PVK Virosiizemeltetési és Kozszolgaltaté Nonprofit Kft.
Székhely: 8500 Péapa, Fo utca 12.

Képviseli: Bordas Ferenc, iigyvezetd

Cimzett:

[Erintett természetes személy neve]

[Erintett lakcime]

Téjékoztatas formaja:

Postai levél igen/nem
E-mail igen/nem
Fax igen/nem
Mas: [--]

1. A tajékoztatas alapjaul szolgalo jogszabaly

Alulirott, a Tarsasag nevében eljarva — figyelemmel az Eurépai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679. szamu
Rendeletének (a tovabbiakban: GDPR) 34. cikkére — ezuton tajékoztatom Ont a jelen levélben lefrt adatvédelmi
incidensrol.

Adatvédelmi incidens a biztonsdg olyan sériilése, amely a tovébbitott, tarolt vagy mas médon kezelt személyes
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi (tovabbiakban: incidens).

2. Az adatvédelmi incidens részletei

2.1. Az incidens jellege

Milyen korillmények kozott és mikor keriilt sor az incidensre?

Kiket, vagy természetes személyek milyen csoportjat érinti az incidens?

Hozzavetblegesen hany személyt érint az incidens?

Milyen személyes adatokat érint az incidens?

Kiilénleges adatokat is érinti az incidens?

Koriilbeliil milyen mennyiségii személyes adatot érint az incidens?
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2.2. Kapcsolattartok elérhetoségei

Az aldbbi személyektol kérhet tovéabbi tajékoztatast az incidenssel kapesolatban:

Egyéb kapcsolattarto 1 Név:
Telefonszam:
E-mail cim:

Egyéb kapesolattarto 2 Név:

Telefonszam:
E-mail cim:

2.3. incidensbdl eredé lehetséges kovetkezmények
Allaspontunk szerint az incidens valésziniisithetoen az aldbbi kdvetkezményekkel fog jarni;
[...]

2.4. Intézkedések

Az incidens orvoslasara az alabbi intézkedéseket tettiik, illetve tervezziik tenni:

[-.]

Amennyiben az incidensbél hatranyos kdvetkezmények szarmaznanak, ezek enyhitése céljabol az alabbi
intézkedéseket tervezzilk megtenni:

[..]

Pipai PVK Virosiizemeltetési és Kozszolgaltato
Nonprofit Kft.
képviseld:
Bordas Ferenc
iigyvezeto
Adatkezeld
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4. szamu melléklet; Munkatarsi adatkezelési tajékoztato

Tisztelt Munkatdrs!

Jelen dokumentumban t4jékoztatni kivanjuk Ont személyes adatai kezelésének részleteir6l a munkaviszonnyal dsszeftiggésben,
eleget téve a munka térvénykdnyvérdl sz6l6 2012. évi . torvényben, illetve az Eurdpai Parlament és Tanécs 2016/679. szami
rendeletben (a tovabbiakban: GDPR) foglalt kitelezettségeinknek.

1. Adatkezelések bemutatisa

1.1. Jogszabalyon alapulé adatkezelés

Figyelemmel az ad6zis rendjérol szold 2017. évi L. torvényre 1. sz. mellékletének 3. pontjéra, az alabbi személyes adatait
kezeljiik:

csalddi és uténevét, addazonosito jelét, sziiletési idejét, biztositdsi jogviszonvdnak kezdetét, kédjat, megsziinését, a biztositdas
sziinetelésének idétartamat, a heti munkaidejét, a FEOR-szamdt, a TAJ-szamdt, a végzetiségét, szakképzettségét,
szakképesitésér, tovabba az ezt igazold okiratot kiboesato intézmény nevét és az okirat szdmdt. Amennyiben nem rendelkezik
adoazonosito jellel, a sziiletési csalddi és utonevél, sziiletési helyét, anyja sziiletési csalddi és uténevét és a biztositott
dllampolgdrsdgdt is kotelezd bejelenteni.

Ezeken kiviil a tarsadalombiztositas ellatdsaira jogosultakrol, valamint ezen ellatdsok fedezetérdl szolo 2019. évi CXXIL
torvény 60. § (1) bekezdése szerint az alabbi személyes adatait kezeljiik:

személyazonosité adatok (név, lednykori név, anyja neve, sziiletési hely, sziiletés éve, honapja és napja), csalddi dllapot,
dllampolgdrsdg, lakdhely (tartozkoddsi hely), foglalkozds, munkahely, munkakor, tevékenység, az egészségkdrosodds
mértékére, a rehabilitalhatdsdgra, az egészségi dllapotra, tovabba az élettdrsra, az eltartott hozzdtartozdi mindségre vonatkozo
olyan adatok, amelyek a tdarsadalombiztositasi elldtas megdllapitdsdhoz sziikségesek, jivedelemre vonatkozé adatok, TAJ-
szdm,

A személyi jovedelemadorol szolé 1995, évi CXVIL tdrvény 69.§ és 71. § alapjan kezeljilk béren kiviili juttatdsokkal
kapesolatos személyes adatait (név, munkakdr, juttatas tipusa és Osszege) a munkaltatot terheld bevallasi kitelezettségek
teljesitése érdekében.

Egyszerisitett foglalkoztatas esetén az egyszeriisitett foglalkoztatasrol szo6l6 2010. évi LXXV. térvény 3. § ¢s 11. § alapjan
kezeljiik az On személyes adatait.

Adatkezelésiink jogalapja: Jogszabdlyon alapuld kitelezd adatkezelés (GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pontjara figyelemmel a
fent hivatkozott jogszabdlyhelyek), munkaalkalmassagra vonatkozo6 adatai tekintetében a GDPR 9. cikk (2) h) pontja.

Adatkezelésiink célja: Jogszabalyon alapul6 bejelentési és nyilvantartasi kotelezettségek teljesitése.

1.2, Munkaviszony teljesitésé¢hez kapcsolddo adatkezelés

Allaspalyazataban, onéletrajzaban szerepld személyes adatait (név, lakcim, elérhetdségek, iskolai végzetiség, szakmai eloélet,
korabbi munkahelyek, kompetenciik) a munkaviszonya létesitéséhez adatfelvétel céljabol az ehhez sziikséges idotartamig
kezeljilk. A fenticken kiviil munkaszerzodés teljesitése. valamint a munkaviszonybol fakadé jogok gyakorlasa és
kitelezettségek teljesitése érdekében kvetkezd személyes adatait kezeljiik:

a munka- és pihendiddre vonatkozé adatok rogzitésére szolgdld munkaidé-nyilvantartdsban szerepld neve és aldirdsa; céges
eszkozok dtadds-dtvételérdl késziilt jegyzdkonyvben szerepld neve, munkakére, aldirdsa; tanulmanyi gvakorlat esetén az ehhez
kapesolddo személyes adatok.

Téjékoztatjuk, hogy t6bb telephelylinkén helyiség-beléptetérendszert miikddtetiink. A rendszerhez minden munkavallalé
(kifejezetien a kastély esetében) névre szold karorat kap, melynek hasznalataval ellentrizni tudjuk, hogy az adott telephely
mely helyisége volt nyitva, illetve zirva egy adott iddpontban.

Adatkezelésiink jogalapja: a munkaszerzodés teljesitése. munkaviszonybél fakadé jogok gyakorlasa és kotelezettségek
teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja). Beléptetdrendszer esetében kdzfeladat ellatasa érdekében kezeljilk személyes
adatait (GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja).

Adatkezelésiink célja: Munkaviszony létesitése. fenntartdsa és megsziintetése, tovabba a munkaviszonybol ered6 jogok
érvényesitése, beléptetérendszer eseiében vagyonvédelem (nemzeti vagyon védelme).
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